ESTATUTOSDE LA “ASOCIACION CULTURAL AMIGOSDE JOSA “
CAPITULO |

DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO:

Articulo|.
Con ladenominacion: “ASOCIACION CULTURAL AMIGOSDE JOSA *
se constituye una  Asociacion al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de Marzo, y

normas complementarias, con capacidad juridicay plena capacidad de obrar, careciendo
de animo de lucro.

Articuloll.
Esta asociacion se constituye por tiempo indefinido.

Articulo111.
La existencia de esta asociacion tiene como fines fundamental es:
Promover, impulsar y promocionar el desarrollo cultural, historico y medioambiental en
el puebloy su término municipal asi como fomentar la participacion de la comunidad,
concienzéndola para el desarrollo del entorno y proporcionar y generar alternativasala
ocupacion creativa del tiempo libre.

Articulo V.

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran entre otras las siguientes actividades:
Ver anexo 1 a articulo IV

Articulo V.
La Asociacion establece su domicilio socia en lamisma sede del Ayuntamiento:
Plaza Alta 44792 Josa (Teruel)
y el ambito territorial en el quevaareaizar principalmente sus actividades es el local,

sin descartar sus contactosy colaboracion con otras entidades de la Comarca o incluso
mas al gjadas, siempre en Espaia.



CAPITULO 11

ORGANOS DE REPRESENTACION

Articulo VI

La Asociacion sera gestionaday representada por 1a Junta Directiva formada por:
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y 2 vocales.

Estos seran designados y revocados por la Asamblea General Extraordinariay su
mandato tendra una duracion de 3 afos.

Articulo VII.

Estos podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito aLa Junta
Directiva, por incumplimiento o dejadez de sus obligaciones que tuvieran encomendadas
0 por expiracion del mandato.

Articulo VIII.

L os miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo parael cual fueron
elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzcala
aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo I X.

LaJunta Directiva se reunira cuantas veces |o determine su Presidente y aiiniciativao
peticion de un tercio de sus miembros. Quedara constituida cuando asistala mitad mas
uno de sus miembrosy para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por
mayoria de votos. En caso de empate, €l voto del Presidente sera de calidad.

Articulo X.

Facultades de la Junta Directiva:

L as facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caréacter general atodos los actos
propios de las finalidades de la Asociacion, siempre que no requieran, segun estos
estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir lasactividades socialesy llevar lagestion econdmicay Administrativa de la
Asociacion, acordando realizar |0s necesarios y oportunos cactosy contratos.

b) Ejecutar |os acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter ala aprobacion de la Asamblea General los Balancesy las Cuentas
anuales.



d) Resolver sobre laadmisién de nuevos asociados.
€) Nombrar delegaciones para alguna actividad determinada por la Asociacion.
f) Cuaquier otrafacultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea Genera de

SOCI 0S.
Articulo XI.

El Presidente tendra las siguientes atribuciones : Representar legalmente ala Asociacion
en toda clase de organismos publicos o privados: convocar, presidir, y levantar las
sesiones que celebre la Asamblea General y 1a Junta Directiva, asi como dirigir las
deliberaciones de unay otra; ordenar pagasy autorizar con su firmalos documentos,
actas y correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena marchade la
Asociacion aconseje 0 en €l desarrollo de sus actividades resulte necesaria 0
conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente ala Junta Directiva.

Articulo XI1.

El Vicepresidente sustituird al Presidente en ausencia de este, motivada por enfermedad
o cualquier otra causa, y tendrélas mismas atribuciones que €.

Articulo XI1I1.

El Secretario tendra a cargo a cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion, expedira certificaciones, llevaralos libros de la
Asociacion legalmente establecidos y € fichero de asociados, y custodiarala
documentacién de la Entidad, haciendo que se cursen las comunicaciones sobre
designacion de juntas Directivas y demas acuerdos sociales inscribibles en los registros
correspondientes, asi como la presentacion de las cuentas anuales y € cumplimiento de
|as obligaciones documentales en | os términos que legal mente correspondan.

Articulo X1V.

El Tesorero recaudardy custodiaralos fondos pertenecientes ala Asociacion y dara
cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente.

Articulo XV.

L os vocales tendran las obligaciones propias como miembros de la Junta Directiva, asi
como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta les
encomiende.

Articulo XVI.

L as vacantes gque pudieran producirse durante el mandato de cual quiera de los miembros
de la Junta Directiva, seran cubiertas provisionalmente entre el resto de sus miembraos,
hasta |a eleccidn definitiva por la Asamblea General Extraordinaria.



CAPITULO 111

ASAMBLEA GENERAL

Articulo XVII.

La Asamblea General es el 6rgano soberano supremo de gobierno de la Asociacion y
estara integrada por todos |os asociados.

Articulo XVIII.

Las reuniones de la Asamblea General podran ser ordinariasy extraordinarias. La
ordinaria se celebrara unavez al afo dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del
gjercicio;

L as extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias |0 aconsejen, ajuicio del
Presidente, cuando la Junta Directivalo acuerde o cuando |0 proponga por escrito una
décima parte de los asociados.

Articulo X1 X.

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito, expresando €l
lugar, diay hora de lareunion asi como el orden del dia con expresion concreta de los
asuntos atratar. Entre la convocatoriay el dia sefialado parala celebracion dela
Asamblea en primera convocatoria habrén de mediar al menos quince dias, pudiendo
asimismo hacerse constar si procedieralahoraen que se reuniriala Asambleaen
segunda convocatoria, sin que entre unay otra pueda mediar un plazo inferior auna
hora.

Articulo XX.

Las Asambleas Generales tanto ordinarias como extraordinarias quedaran legalmente
constituidas en primera convocatoria cuando concurran aella un tercio de los asociados
con derecho avoto, y en segunda convocatoria cualquiera gue sea €l nimero de
asociados con derecho a voto.

L os acuerdos se tomarén por mayoria simple de las personas presentes o representadas
cuando los votos afirmativas superen a los negativos, no siendo computables a estos
efectos los votos en blanco o las abstenciones.

Seré necesario mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que
resultara cuando |os votos afirmativos superen la mitad de estas, para:

a) Nombramiento de las Juntas directivas y administradores.

b) Acuerdo para constituir una Federacidn de asociaciones o integrarse en ellas.
c) Disposicion o engjenacion de bienes integrantes del inmovilizado.

d) Modificacién de estatutos.

e) Disolucién delaentidad.



Articulo XXI.
Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar, en su caso lagestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar |as cuentas anuales.

c) Aprobar o rechazar |as propuestas de la Junta directiva en orden alas actividades de la
Asociacion.

d) Fijar las cuotas ordinarias 0 extraordinarias.

e) Cuaquieraotraque no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea extraordinaria.

Articulo XXI1I.
Corresponde ala Asamblea General Extraordinaria

a) Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.
b) Modificacion de estatutos.

c) Disolucién de la Asociacion.

d) Expulsién de socios, a propuesta de la Junta Directiva.
€) Constitucion de Federaciones o integracion en ellas.

CAPITULO 1V

SOCIOS
Articulo XXIII.

Podran pertenecer ala Asociacion aguellas personas con capacidad de obrar que tengan
interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion.

Articulo XXIV.
Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

a) Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucion de la
Asociacion.

b) Socios de nUmero, que seran los que ingresen después de la constitucion de la Asociacion.

c) Socios de honor, los que por su prestigio, o por haber contribuido de modo relevante ala
dignificacion y desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedores atal distincion. El
nombramiento de |os socios de honor correspondera ala Junta Directiva o ala Asamblea
General.

Articulo XXV.



L os socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito ala Junta Directiva.
b) Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer 2 cuotas
periodicas (2 anos).

Articulo XXVI.
L os socios de numero y fundadores tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimientote sus fines.

b) Disfrutar de todas las ventgjas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

c) Participar en las asambleas con voz y voto.

d) Ser electoresy elegibles paralos cargos directivos.

€) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por 1os 6rganos de la Asociacion.

f) Hacer sugerencias alos miembros de la Junta Directiva en orden a mejor cumplimiento de
los fines de la Asociacion.

Articulo XXVII.
L os socios fundadores y de nUmero tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la Junta Directiva.
b) Abonar las cuotas que se fijen.

c) Asigtir alas Asambleasy demas actos que se organicen.

d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Articulo XXVIII.

L os socios de honor tendrén las mismas obligaciones que los fundadores y de niUmero a
excepcion de las previstas en los apartados b) y d) del articulo anterior.

Asimismo, tendran los mismos derechos a excepcion de los que figuren en los apartados
c) y d) dd articulo XX VI, pudiendo asistir alas asambleas sin derecho a voto.

Articulo XXIX.

L os recursos econdémicos previstos para €l desarrollo de losfinesy actividades de la
Asociacion seran los siguientes:

a) Cuotas de los socios, periddicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudierarecibir de formalegal por parte de los
asociados o terceras personas.

c) Cualquier otro recurso licito.



Articulo XXX.

La Asociacion en e momento de la constitucion carece de Fondo Social.

Articulo XXXI.
El gercicio asociativoy econémico seraanual y podra coincidir con la Asamblea anual
ordinaria.
CAPITULO VI
DISOLUCION
Articulo XXXII.

Se disolvera voluntariamente cuando asi 1o acuerde la Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efecto por una mayoria del 2/3 de los asociados.

Articulo XXXIII.
En caso de disolucion, se nombrara una comision liquidadorala cual, unavez
extinguidas las deudas, y s existiese sobrante liquido |o destinara para fines que no

desvirtien su naturaleza no lucrativa.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en |os presentes estatutos se aplicara lavigente Ley
Organica 1/2002 de 22 de Marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las
disposiciones complementarias.

FIRMAS DEL ACTA FUNDACIONAL

En € origina las Firmas de los sei's proponentes que figuran en el actafundacional: Julia
Sanmartin, Emi Gracia, Enrique Porcel, M. Jesis Candia SilviaTejel y Ruth Quilez.



ANEXO (1) DEL ARTICULO IV

1) Promover la publicacion de unarevistaanual que divulgue las novedades
con respecto a Pueblo y su Comarca.

2) Gestionar el hermanamiento de nuestro Pueblo con el homénimo de Josa
del Cadi (Lleida).

3) Habilitar un nuevo apartado en laWeb: www.josateruel.com, para desde
ahi difundir informacién acerca de la Asociacion, actividades, propuestas
y sugerencias.

4) Mantener contactos permanentes con miembros de otras Asociaciones
Vecinas ya existentes.

5) Organizar charlas, debates, coloquiosy cursos sobre Alimentacion,
Dietética, Cocina, Idiomas, Costumbrismo, Espeleologia, Paleontologia,
Medio ambiente, Energias alternativas, Trabajos manuales, Fotografia,
Vigjes, etc.

6) Inventariar, definir y preservar el patrimonio cultural y paisgjistico de
Josa.

7) Promover lacreacion y ubicacion de una exposicion permanente de “
Usosy Costumbres “

8) Recuperar espacios emblematicos como son la“Nevera’ Ilamada de José
Nuez, asi como las vigjas bodegas situadas en el margen derecho sur-
sureste del rio.

9) Aconsgjar sobre laracionalizacion y mejora del reciclaje de residuos.

10) Instaurar limpiezas periddicas de los margenes del rio y proximidades del
casco urbano, colocando papel eras en lugares estratégicos del Pueblo.

11) Trabgjar con e Ayuntamiento para definir el &rea mas apropiada para
depositar muebles inservibles, el ectrodomésticos desechabl es etc.

12)Promover al méximo la plantacion de arboles con especia atencion ala
especie elegida en funcién de tipo de terreno, posibilidades de riego etc.

13) Colaborar con el Ayuntamiento cuidando de que cualquier nueva
edificacion tenga en cuentay respete nuestro estilo y la normativa vigente.

14)Efectuar un seguimiento de la calidad de agua de boca asi como lade los
vertidos desde la depuradora/decantador.

15)Proponer la eliminacion, cambio de ubicacion modificacion del texto que
figuraen e monumento situada en la explanada de entradaalalglesia

16) Organizar excursiones guiadas a lugares pintorescos, o en busca de
yacimientos de fosiles.

17)Habilitar una sala de lectura, conjuntamente con la creacion de una
pequefia biblioteca nutrida con donaciones particul ares.

18) Organizar exposiciones de Pintura, Dibujo, Fotografia, Cocina etc.

19)Estudiar y sugerir una zona de aparcamiento de vehicul os, especialmente
durante el verano.




